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Area Regional de Desarrollo Social

Departamento de Accion Social y Administracion de
Instituciones: departamento administrativo adscrito
al IMAS segun articulo 26 de su Ley N°4760. Es
encargada de la inscripcion, direccion técnica,
coordinacion, supervision, fiscalizacion econdémica y
financiamiento de proyectos de caracter de Bienestar
Social de la oferta institucional.

Es el instrumento de recoleccion de datos de las
organizaciones formales que postulan proyectos, las
cuales podran ser potenciales beneficiarias de la
oferta programatica institucional.

Instituto sobre Alcoholismo y Farmacodependencia
Instituto Mixto de Ayuda Social

El Modelo de Intervencion Institucional (MII) es el
proceso orientador, por medio del cual se define la
ruta de intervencidon institucional, como ejercicio
integral, para la atencion de las personas y hogares
en situacion de pobreza extrema y pobreza, desde las
perspectivas de la proteccidn y promocion social.

Las Organizaciones de Bienestar Social (OBS) son

! Instituto Mixto de Ayuda Social y el Modelo de Intervencién v )
SUuei 3 A er mas
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sujetos publicos o privados, que
ejecutan programas y proyectos
destinados al cuidado, proteccion y
rehabilitacion social de nifios, nifas
y adolescentes, personas adultas
mayores, personas con discapacidad,
personas en situacion de calle y
personas consumidoras de sustancias
psicoactivas.

onimos

»

OSC Organizaciones de Sociedad Civil.
POI Plan Operativo Institucional del IMAS?.

Proceso Masivo de Resoluciones:

PROSI Es la generacion de resoluciones
administrativas, para la aprobacion
de beneficios institucionales, a través
del procesamiento de datos masivos
y tratamiento de la informacién de
la poblacidon objetivo, con base en
parametros definidos por el Programa
de Proteccion y Promocidén Social.
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Sistema de Atencion a Beneficiarios:
SABEN Constituye una herramienta para el
registro de la poblacion demandante

% Instituto Mixto de Ayuda Social, Plan Operativo Institucional Ver mas \
2024, consulta a través del boton AN
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de Bienestar

Social
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de los servicios y beneficios que va desde la
atencion hasta tramite del beneficio segun niveles
de autoridad, permitiendo a su vez el seguimiento de
las intervenciones que se realizan con la poblacion
beneficiaria. Facilita el control y seguimiento
presupuestario de los programas, agiliza el pago de
subsidios a las personas beneficiarias mediante los
diversos medios de pago.

Se refiere al subsidio que brinda el IMAS a la
organizacion para la atencion de la poblacion,
tanto en modalidad residencial como ambulatoria.
Este subsidio puede ser utilizado uUnicamente en
los siguientes componentes: alimentacion, textiles
y vestuario, articulos de limpieza y aseo personal,
servicios profesionales, servicios publicos.

Subgerencia de Desarrollo Social.

Unidad Local de Desarrollo Social del IMAS.

% Instituto Mixto de Ayuda Social, Plan Operativo Institucional Ver mas \
2024, consulta a través del botén \_
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Introduccion

EL acceso a fondos del Instituto
Mixto de Ayuda Social (IMAS) es
una importante oportunidad para
las Organizaciones de la Sociedad
Civil (OSC) que buscan fortalecer
su impacto en las comunidades.

Sin embargo, para acceder a estos recursos
es necesario conocer los requisitos y los
procedimientos establecidos porlainstitucion
y tomar en cuenta las recomendaciones y
consideraciones legales.




Esta guia esta diseiada para
proporcionar a las OSC una
orientacion sobre los pasos que
deben seguir para acceder a

financiamiento del IMAS, desde la
identificacidon de los servicios y beneficios
ofrecidos hasta la presentacién y seguimiento
de proyectos. A través de un enfoque sencillo,
se busca facilitar el proceso y asegurar que
las organizaciones estén bien preparadas
para cumplir con los requisitos y optimizar sus
oportunidades de sostenibilidad financiera.

En las siguientes secciones, las OSC

encontraran informacion sobre los
requisitos documentales, los procedimientos
administrativos, las responsabilidades clave,
y las mejores practicas que deben seguir
para asegurar una participacion exitosa en
los programas de financiamiento del IMAS.

ElL propodsito de esta guia es
empoderar a las OSC con las
herramientas necesarias para
presentar proyectos solidos y

bien estructurados, mejorando asi su
capacidad de respuesta ante las necesidades
de las comunidades que apoyan.



Procedimiento general para
el acceso a fondos

Este apartado detalla los pasos y lineamientos
generales que las OSC deben seguir para
acceder a los fondos otorgados por el IMAS.
Estos procedimientos aseguran que las OSC
presenten sus proyectos de manera efectiva,
alinedndose con los objetivos del IMAS, y
cumplan con los requisitos legales y técnicos
necesarios.

Es fundamental comprender el marco
juridico que regula las actividades del IMAS
y conocer el alcance de sus disposiciones. En
este sentido, de acuerdo con el articulo 2 de
la Ley N° 4760, que establece la creacion del
Instituto Mixto de Ayuda Social (IMAS)® la

3 De clic en el botdn para ver la Ley de Creacién del Instituto Mixto de Ayuda Social (IMAS)

mediante la Procuraduria General de la Republica.

institucidon otorga sus beneficios y servicios
basandose en los principios fundamentales
que se detallan en el articulo 6 de la misma
ley, los cuales se transcriben a continuacion:

Promover, elaborary ejecutar programas
dirigidos a obtener la habilitacién o
rehabilitacion de grupos humanos
marginados del desarrollo y bienestar
de la sociedad;

Exigir en todos sus programas la
capacitacion y educacion de las
personas, el esfuerzo propio y el trabajo
de los mismos sectores beneficiados;

(ver mis )
Ver mas
;



Secciones
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A. Tipos de proyectos y beneficios
financiados por el IMAS

B. Diferencias entre OBS y OSC

C. Solicitud de inscripcion de las
OSC y las OBS

D. Inscripcion de una OSC

E. Certificacion del caracter de
bienestar social

Ejecutar los programas a nombre del
desarrollo del individuo y del pais y la
dignidad del trabajo y la persona;

Promover la capacitacion de los jovenes
y la proteccion del nifio y del anciano;

Promover la participacion en la lucha
contra la pobreza, de los sectores
publicos y privados en sus diversas
manifestaciones, de las instituciones
publicas, de las organizaciones
populares y de otras organizaciones
tales como cooperativas, asociaciones
de desarrollo comunal u otras de
naturaleza similar.

Procurar que los programas de lucha
contra la pobreza extrema sean
sufragados especialmente con aportesy
contribuciones de bienes y servicios de
los diferentes grupos sociales, sectores
y comunidades, empresas o personas
mas directamente interesadas en
cooperar con las actividades del IMAS.
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@ Tipos de proyectos y beneficios financiados

El Reglamento para la Prestacion de Servicios y el Otorgamiento de
Beneficios del IMAS, el Programa Protecciéon y Promocidon Social,
se enmarca dentro del Modelo de Intervenciéon Institucional el cual
busca organizar y direccionar la oferta programatica de la institucion,
en la atencidn integral de personas, familias y grupos de personas o
comunidades representadas por organizaciones de derecho publico o
privado.

EL IMAS ofrece financiamiento para proyectos
presentados por las OSC, enfocados en combatir la
pobrezay la pobreza extrema.

Uno de los subsidios disponibles es el “Costo de Atencién”, destinado a
cubrir actividades operativas de las OBS dentro de proyectos
aprobados. Este subsidio puede utilizarse para gastos como
alimentacion, vestuario, aseo personal, entre otros.

EL Departamento de Accion Social y Administracion
de Instituciones (DASAI) asigna recursos a las OBS
mediante la priorizacion de solicitudes presentadas
por las organizaciones a través de sus proyectos
postulados.

Es importante, reconocer la gestion de este Departamento pues,
es quien brinda un acompanamiento a lo largo de todo el proceso.

Para el IMAS es vital la identificacidon y priorizacidon de los proyectos
a partir de las necesidades de la poblacidon que se pretende
beneficiar, segun el Articulo 15 de la Ley N° 4760: (...) “Se seleccionan de
conformidad con los criterios de valoracion de proyectos establecidos
por la direccidon superior y en concordancia con el Modelo de
Intervencidn Institucional vigente.”



En ese sentido, es vital que las
OBS (OSC) que deseen aplicar
o se encuentren en procesos de
gestion de un proyecto ante el
IMAS, conozcan el Modelo de
Intervencion Institucional vigente
para que los ejes programaticos,
y actividades estén alineadas
con los objetivos y programas
del IMAS.

Q Diferencia entre OBS y OSC

En el marco del trabajo del IMAS, es
importante distinguir entre Organizaciones
de Bienestar Social (OBS) y Organizaciones
de Sociedad Civil (OSC), ya que ambas tienen
roles distintos:

Organizaciones de Bienestar Social
(0OBS):

» Son entidades privadas o publicas
que han sido reconocidas por el
IMAS como aptas para recibir
recursos publicos destinados a la
atencion de necesidades especificas
de poblaciones vulnerables.

» Estasorganizaciones cumplen conlos
requisitos establecidos para obtener
el caracter de bienestar social, segun
los procedimientos del IMAS.

12

» Ejemplos de OBS incluyen aquellas
que brindan atencién residencial
o ambulatoria a personas adultas
mayores, menores de edad, personas
con discapacidad, entre otros.

Organizaciones de Sociedad Civil
(OSC):

» Comprenden una categoria mas
amplia, que incluye asociaciones,
fundaciones, y otras entidades no
gubernamentales con  objetivos
sociales o comunitarios.

> Las OSC pueden postular proyectos
al IMAS, pero solo aquellas que
cumplan con los requisitos y sean
declaradas OBS pueden acceder al
financiamiento directo o subsidios
especificos.

Solicitud de inscripcion de las OSC
y las OBS

Antes de recibir cualquier beneficio o apoyo
econdémico, las OSC deben registrarse en el
IMAS como una Organizacidén de Bienestar
Social (OBS). Este registro es esencial para
confirmar que los fines de la organizacion
estén alineados con los objetivos del IMAS.
Estos son los pasos a seguir:

Registro de las OBS (Art. 115)

Para que una organizacion sea registrada



-
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Procedimiento general para el acceso a fondos

Importante

Todas las OBS son OSC, pero no
todas las OSC cumplen con los
criterios para ser consideradas OBS.
Este reconocimiento se otorga tras
cumplir con los procedimientos
administrativos del IMAS, como el
registro formal y la verificacion del
caracter de bienestar social.



como Organizacion de Bienestar Social
y pueda recibir beneficios patrimoniales,

subsidios o

transferencias monetarias

otorgados por el IMAS?, se deben cumplir los
siguientes pasos y requisitos:

>

>

Solicitud de registro:

Solicitud formal suscrita, ya sea en
formato fisico o digital.

Fotocopia del acta constitutiva
con las correspondientes reformas
certificada por la persona que ocupe
el cargo de secretario de la Junta
Directiva de la organizacion.

Certificacion de Lla personeria
juridica vigente la cual podra
obtenerse mediante coordinacién
interinstitucional®.

Documentacion y Analisis:

Revision del acta constitutiva: El
acta debe demostrar que los fines
de la organizacion estan vinculados
con los objetivos del IMAS.

14

Estatutos de la organizacion:

Verificacion de los estatutos en su
totalidad, incluyendo reformas si las
hubiera.

Evaluaciéon de su idoneidad para el
manejo de fondos publicos.

Cumplimiento normativo:

>

Alineacion con la normativa de la
Contraloria General de la Republica
segun la norma técnica aplicable.

Cumplimiento de la Ley General de
Contratacion Publica (Ley 9986) y su
reglamento.

Observancia de los lineamientos de
la Autoridad de Contratacion Publica.

Aplicacién de los  principios
establecidos en la Ley N°8292° (Ley
General de Control Interno) y la Ley

N°8422° (Ley contra la Corrupcion y

el Enriquecimiento Ilicito).

4 Requisitos establecidos en el articulo 183 del reglamento correspondiente, titulado: “Registro de los sujetos de
derecho privado que no tienen caracter de bienestar social, para la asignacién de beneficios

patrimoniales, subsidios o transferencias monetarias gratuitas o sin contraprestacién alguna para
la ejecucion de proyectos aprobados por el IMAS. Consulte el Reglamento para la Prestacién de
Servicios y el Otorgamiento de Beneficios, Subsidios y TM del IMAS, dando clic en el botén

5 Procuraduria General de la Republica, Ley General de Control Interno, ver mas a través del botén

8 Procuraduria General de la Replublica, Ley contra la Corrupcion y el Enriquecimiento Ilicito, de

clic en el botén

Ver mas

i

Ver mas
\
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# Condiciones del Registro
» Disponibilidad del registro:
* El registro puede realizarse en cualquier momento del ano.

* Esto se debe a que el IMAS opera bajo presupuestos
ordinarios y extraordinarios aprobados.

* Se realiza una sola vez. Solo se actualizara en el caso de que
se modifiquen los estatutos de la organizacion.

e Inscripcion de una OSC

La inscripcién de una OSC como Organizacion de Bienestar Social
(OBS) ante el IMAS es un paso fundamental para el reconocimiento y
formalizacidon de las entidades que trabajan en beneficio del bienestar
social en Costa Rica.

Este proceso, que se enmarca dentro de los lineamientos establecidos
por el IMAS, y permite a las OSC acceder a diversos recursos y apoyo
institucional que fortalecen su capacidad operativa y su impacto en las
comunidades a las que sirven.

La Fase I de este proceso se centra en los requisitos administrativos
y legales necesarios para que una OSC cumpla con los criterios
establecidos, garantizando asi que su labor esté alineada con los
objetivos y principios del bienestar social en el pais. A través de este
procedimiento, las organizaciones pueden obtener la legitimidad
necesaria para participar activamente en la formulacién de politicas
publicas, ejecucion de programas sociales y la mejora de la calidad de
vida de los sectores mas vulnerables.

El IMAS gestiona la inscripcion de las OSC interesadas en obtener
el caracter de Organizacion de Bienestar Social (OBS). Este proceso
garantiza que las OSC cumplan con los requisitos legales y técnicos
necesarios, DASAI, es el area encargada de otorgar el caracter de
bienestar social a las organizaciones.



Verificacion de
Requisitos (Art.1197)

Documentos vy

El IMAS, a través de la Direccion Técnica y el
DASAI, orienta a las OSC en la recopilacion
de los documentos requeridos para evaluar
su naturaleza y determinar si cumplen con las
condiciones necesarias para su inscripcion.

Requisitos:
» Acta Constitutiva

La organizacion debe presentar una copia
del acta constitutiva, que es el documento
que acredita su creacion formal como
entidad legal. Si la organizacion ha realizado
modificaciones a sus estatutos desde
su constitucion, también debe incluir las
reformas correspondientes. Este documento
puede obtenerse mediante coordinacion
entre instituciones publicas, conforme a lo
establecido en la Ley 82208 que regula la
simplificaciéon de tramites administrativos,
por lo que puede ser consultado en linea por
el IMAS.

> Listado de poblacién usuaria

Debe incluir informaciéon basica de las
personas beneficiarias, como nombre
completo, cédula, fecha de nacimiento y
edad. En el caso especifico de personas

7 IMAS, Articulo 119, Reglamento para la Prestacidon de Servicios y el Otorgamiento de Beneficios

ver mas a través del boton

8 Procuraduria General de la Republica, Ley 8220, Proteccidn al ciudadano del exceso de requisitos

y trémites administrativos, ver mas a través del botén
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diagnosticadas con VIH, es fundamental
respetar la confidencialidad de esta
informacion conforme a lo establecido en
la normativa vigente en Costa Rica. El IMAS
y su funcionariado manejan estrictamente
estos datos bajo protocolos de seguridad,
asegurando que no se divulgue ninguna
informaciéon sensible relacionada con los
diagndsticos. Esto garantiza el cumplimiento
de las leyes de proteccion de datos personales
y los derechos de privacidad de las personas
con VIH.

» Certificacion de la personeria
juridica vigente

Documento que acredite la vigencia de
la personeria juridica de la organizacion.
Puede obtenerse mediante coordinacion
interinstitucional segun la Ley 8220.

» Declaracion jurada sobre libros
legales

Declaracion jurada que indique que los
libros legales de la organizacién estan al
dia y debidamente autorizados por la
instancia competente.

» Permiso sanitario de

funcionamiento

Emitido por el Ministerio de Salud, segun

Ver mas
.

Ver mas
\
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corresponda. También puede gestionarse mediante coordinacion
interinstitucional segun la Ley 8220.

» Cumplimiento de Obligaciones Sociales y Fiscales
La organizacion debe estar al dia con:

* Contribuciones a la Seguridad Social.

* Obligaciones fiscales con el Ministerio de Hacienda.

« FODESAF Yy el IMAS.
El IMAS verificara este cumplimiento mediante consultas
interinstitucionales en linea.

» Aval o permiso del ente rector técnico

* Debe contar con el aval, visto bueno o permiso de funcionamiento
del ente rector técnico correspondiente, esto se verifica de
acuerdo con el giro programatico de cada organizacion, si
corresponde IAFA, CONASIDA, INAMU entre otros.

* Estetramite puedeservalidadoporelIMAS mediante coordinacion
interinstitucional segun la Ley 8220 sobre simplificacion de
tramites.

» Evaluacién de cumplimiento
La evaluacion de la OSC se realiza bajo los siguientes criterios:

* Objetivos alineados: Los servicios de la OSC deben responder a
las necesidades poblacionales y las politicas nacionales.

* ELIMAS evaluia rigurosamente el cumplimiento de los requisitos
antes mencionados.

> Modalidades de Atencion

Las OSC deben demostrar que su atencidon se dirige a poblaciones
especificas dentro de las categorias definidas por el IMAS, como:

* Adultos mayores: Atencion en hogares, albergues o servicios
diurnos.



Menores de edad: Modalidades
diurnas o residenciales.

Personas con discapacidad:
Cumpliendo  con normativas
nacionales e internacionales.

Personas en situacion de calle:
Bajo modelos de reduccién de
danos.

Personas consumidoras de
sustancias psicoactivas: En
programas de prevenciéon vy
tratamiento.

Resultado del proceso

Aprobacion: Si cumple con los
requisitos, la OSC se inscribe en el
Registro Nacional de Instituciones
y Servicios de Bienestar Social, con
una resolucién sobre el mismo.

Denegaciéon: Si la solicitud no
procede, se comunica ala OSC con
una explicacion fundamentada.
La organizacion tiene derecho
a apelar segun el articulo 45 del
Reglamento de Otorgamiento de
Servicios y Beneficios.

18
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Permitir que las OSC verifiquen de manera auténoma
los requisitos necesarios para obtener el caracter de
Bienestar Social ante el IMAS. H

. Pasos a seguir

Lee atentamente cada uno de los requisitos
para la inscripcion de una OBS y comparalos
con los documentos que ya tienes listos.

Marca con un "4 " al lado de cada requisito .
cuando tengas el documento listo

Acta Constitutiva (y reformas, si aplica)

Listado de Poblaciéon Usuaria (con datos
basicos y respetando la confidencialidad de
personas con VIH)

Certificacion de Personeria Juridica vigente
Declaracion Jurada sobre libros legales

Permiso Sanitario de Funcionamiento (si
aplica)

Cumplimiento de Obligaciones Sociales y
Fiscales (verificado por el IMAS)

Aval o permiso del ente rector técnico .
correspondiente (PANI, IAFA, CONAPAM, etc.) B

V-

Unavez completado el checklist, revisa los requisitos que no has podido completar.

¢ Qué documentos necesitas gestionar o revisar?

Si ya tienes todos los documentos listos, jgenial! Tu organizacion esta lista para
avanzar con el proceso de inscripcion.
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e Certificacion del caracter de bienestar social

Para recibir esta certificacidon, las organizaciones deben
cumplir con los requisitos establecidos y presentar la solicitud
correspondiente.

# Certificacion del Caracter de Bienestar Social a los
Sujetos Privados (Articulo 120°)

La solicitud debe presentarse (fisica o digital) con los siguientes
documentos:

Formulario de solicitud para la certificacién como OBS.

Declaracion jurada en la que la organizacion confirme que
mantiene las condiciones por las cuales se le otorgd el
caracter de bienestar social.

Una vez presentada la solicitud, el DASAI tiene diez dias habiles
para dar respuesta. Si es necesario subsanar algun requisito, se
notificara a la organizacion y se otorgara un plazo maximo de
cinco dias habiles para corregirlo.

# Denegacion u oposicion para otorgar la certificacion de
OBS (Articulo 121'°)

Si una organizacién no cumple con los requisitos para otorgar el
caracter de bienestar social, el DASAI denegara la solicitud.

Contra esta denegacion, la organizacion puede interponer los
siguientes recursos:

¢ IMAS, Articulo 120, Reglamento para la Prestacion de .\
Servicios y el Otorgamiento de Beneficios consulte el botén Ver mas

® Idem



Revocatoria™ ante la jefatura del DASAL

Apelaciéon ante la Direccidon de Desarrollo
Social, en subsidio, dentro del tercer dia habil
contado a partir de la notificacion.

# Revocatoria o anulacién del Caracter
de Bienestar Social (Articulo 122%?)

ELDASAI podrarevocarelcaracterdebienestar
social en las siguientes circunstancias:

» Cambio de objetivo: Si |la
organizacion modifica el objetivo o
fin del proyecto, segin el estudio
técnico que dio origen a la
declaratoria de bienestar social.

» Privacion de capacidad juridica:
Cuando la organizacion haya
incumplido los fines para los cuales
fue creada o haya sufrido una
imposibilidad absoluta para ejecutar
sus finalidades.

IMPORTANTE:
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# Procedimiento para la revocatoria
del Caracter de Bienestar Social
(Articulo 123%):

Si el DASAI detecta alguna causal (segun se
mencionaronenelarticulo122delReglamento)
para revocar el caracter de bienestar social
de una organizacién, notificara a la misma,
otorgandole un plazo de tres dias habiles
para que ejerza su derecho de defensa.

Una vez transcurrido este plazo, el DASAI
emitird una resoluciéon que puede aceptar
o rechazar la revocatoria. Si la organizacion
no estd de acuerdo con la decisidon, tiene
derecho a presentar recursos:

» Recurso de revocatoria: Ante la
jefatura del DASAI.

» Recurso de apelacion: En caso de que
el recurso de revocatoria sea rechazado,
se puede apelar ante la Direccién de
Desarrollo Social.

Ambos recursos deben presentarse juntos dentro de los tres dias habiles
posteriores a la notificacion de la resolucion.

™ IMAS, Reglamento para la prestacion de servicios y el otorgamiento de beneficios, articulo 49,

consulte mas informacion a través del botdn

2IMAS, Articulo 123, Reglamento para la prestaciéon de servicios y el otorgamiento de beneficios,

articulo 49, ver mas en

BIdem

ver mis )
Ver mas
N
N
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Objetivo 24

Ayudar a las OSC a seguir el proceso para obtener el
caracter de Bienestar Social de manera auténoma,
comprendiendo los requisitos y los plazos. |

. Pasos a seguir

Lee atentamente cada uno de los documentos
requeridos para obtener la certificacion como
Organizacion de Bienestar Socialy comparalos
con los documentos que ya tienes listos.

Marca con un "4 " al lado de cada requisito
cuando tengas el documento listo .

Formulario de solicitud para la certificaciéon como OBS

Declaracién jurada confirmando el cumplimiento de los
requisitos

Acta constitutiva (si es necesario, incluir reformas)

Documentacion adicional solicitada (por ejemplo, permiso
sanitario, certificacion de personeria juridica, etc.) .

. ¢Esta lista tu solicitud?

CJ) Sihas marcado todos los documentos, B
igenial! La Organizacion esta lista
para presentar la solicitud.

—‘ Plazos importantes
Q(‘ Si no, revisa qué documentos faltan \

y consiguelos para completar la 1® dias habiles
solicitud. para que DASAI responda

5 dias habiles para reponer a
falta de algun documento

3 dias habiles presentar
apelacion ante denegaciones

J




11.

Procedimiento para la prestacion de
servicios y otorgamiento de beneficios
a Organizaciones de Bienestar Social

El IMAS tiene como objetivo brindar apoyo a o Costo de atencion
las OBS que trabajan en el fortalecimiento de

la atencidn a grupos vulnerables, garantizando
SU acceso a servicios y recursos esenciales.
Para ello, ofrece una variedad de beneficios
que buscan mejorar la calidad de los servicios
prestados y el bienestar de los usuarios.

~

Apoya a Organizaciones de Bienestar
Social cubriendo un porcentaje del costo
total de atencidén para satisfacer las
necesidades basicas de sus usuarios.

Ejemplo: )

Una vez que las OSC adquieren su “estatus”

como OBS y se encuentran inscritas ante la Una organizacion que brinda atencion a
Institucion pueden solicitar apoyo para sus personas mayores puede recibir un apoyo
programas y presentar proyectos. financiero para cubrirun porcentaje de los

costos de los medicamentos, el personal
A continuacion, se describen algunos de los de salud y la alimentacién, permitiendo
beneficios disponibles y ejemplos especificos que las personas beneficiarias reciban
de su aplicacion. atencion integral sin que la organizacion

tenga que asumir la totalidad del gasto.



Secciones

A. Costo de atencion

B. Equipamiento basico

C. Infraestructura para OBS

e Equipamiento basico —\

Facilita la adquisicion de mobiliario vy
equipo necesario para fortalecer los
servicios de las organizaciones.

Ejemplo: J

Una institucion que ofrece servicios a
personas con discapacidad puede recibir
fondos para la compra de sillas de ruedas,
camas ortopédicas, mesas adaptadas y
otros equipos que faciliten la atencidn y
la comodidad de sus usuarios.

e Infraestructura para OBS —\

Proporciona financiamiento para mejorar,
ampliar o construir obras en la planta
fisica de las organizaciones, cubriendo
costos de proyectos, implementacion,
equipamiento y mano de obra.

Ejemplo: J

Una OBS que atiende personas menores
de edad en situaciones de riesgo puede
recibir apoyo para construir un nuevo
edificio que sirva como centro de
educacion y actividades recreativas, lo
que les permitird ampliar su capacidad
de atencidn y proporcionar un ambiente
mas seguro y adecuado para los menores.




I111.

Acceso a los beneficios patrimoniales,
subsidios y transferencias del IMAS

Una vez se tiene el estatus
de OBS, las organizaciones
podran presentar la solicitud
de recursos para ejecucion de
proyectos de forma escrita a
la institucion.

Las organizaciones de
bienestar social deben
cumplir con los siguientes
requisitos generales antes
de la asignacion de recursos
para la ejecucion de proyectos
aprobados por el IMAS:

(Articulo 124'4)

Q Requisitos previos a la asignacion de recursos

# Formulario de solicitud
Presentar el formulario correspondiente para recursos
ordinarios o extraordinarios ante el DASAI

# Declaracion jurada
La organizacion debe declarar que:

» Poseeunaadministracion eficiente paralaejecucion
del proyecto.

» Asume completa responsabilidad por el desarrollo
del proyecto, con presupuesto aprobado.

4 IMAS, Articulo 124, Reglamento para la prestacion de servicios y el otorgamiento de beneficios, I RS \
\——

articulo 49, ver mas en
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Secciones

A. Requisitos previos a la asignacion
de recursos.

» Cumple con la Ley General de Proyectos mayores a los umbrales
Contratacion Publica N°9986, su establecidos: Realizar contrataciones
reglamento y lineamientos de la mediante el Sistema Digital Unificado™,
Autoridad de Contratacion Publica. conforme a la Ley N°9986" y su reglamento.

# Seleccion de proveedores o
contratacion

Proyectos menores a los umbrales
establecidos: Seguir los lineamientos
publicados en La Gaceta N° 59 del 30 de
marzo de 2023,

s Imprenta Nacional, Gaceta N° 59 del 30 de marzo de 2022, ver mas en
er mas

6 El Sistema Digital Unificado es la herramienta oficial para que la Administracion Publica y las \—

entidades contratantes realicen los procedimientos de contratacién publica en linea, segun la Ley

N° 9986.

.\
7 Procuraduria General de la Republica, Ley N°9986 de Contratacién Publica, ver mas en Ver mas



29

—_—
-3
o N
F r
5o PUBLICA
o= J
[
S 0
il
7))
-~ E REGIMEN ORDINARIO
8 —
= ‘2 BIENES Y SERVICIOS
o -
E E Mayar o igual Mayor o igual a Menor de
O = €233 449 258 €64 804 338 €64 804 338
£ 7) t;:!n:;!::;d;ss
opm
=T
g )
.‘.E UCITACION LIEITACION
N o MENOR REDUCIDA
L s
o 2
“G_J Mayor o igual de Mayor o tgual lgual o menor de
1) €697 B2 648 €174 473 216 11?4 473 216
c a menos de
© €697 892 648
= .
OBRA PUBLICA

Publicade en La Gaceta W." 237, del 17 de diclembre del 2024,
R-CHZ-00128-2024 de la Contralorla General de le Repiblica.

Acceso a los benef

Rige a partir del 1.” de enero del 2025

Comumica:
Departamenta de Provesduria
Divigitn Seracas Compartidos




Importante

Los umbrales son establecidos por la
Contraloria General de la Republica, estos
determinan si una licitacion o contrato de
bienes o servicios se clasifica como mayor,
menor o reducido. Es importante destacar
que, cuando el monto de la contratacion
o licitacion no supera el umbral menor,
y especialmente si no excede la mitad
de este monto, dichos contratos no estan
sujetos a las disposiciones de la Ley de
Contratacion Publica. En estos casos,
la institucion (IMAS) puede aplicar
procedimientos internos para gestionar
estas contrataciones, siguiendo sus
propios lineamientos.
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# Certificacion de personeria juridica
Obtenerla mediante coordinacidn interinstitucional entre el IMAS vy el
Registro Nacional, segun la Ley 8220.
# Representacion legal
En caso de que la persona representante legal no tenga poderes absolutos
(persona apoderada generalisima), debera presentar una copia del acta o
acuerdo de la Junta Directiva donde se aprobd la ejecucioén del proyecto.
# Estados financieros
Presentar estados financieros firmados por:

» Una persona contadora que los preparo.

» Una certificacion emitida por una contadora publica autorizada
que confirme la correspondencia de las cifras con los registros
contables.

# Fundaciones y asociaciones (Ley N°5338)
Presentar requisitos especificos como:

» Tener al menos un afo de constitucion.

» Haber ejecutado al menos un proyecto anual.

> Estar al dia con el registro de personeria juridica.

# Permisos y avales

» Permiso de funcionamiento del Ministerio de Salud: el IMAS lo
verificara en linea.

» Aval del ente rector técnico: Incluye dreas como menores de
edad (PANI), personas mayores (CONAPAM), etc. El IMAS hara la
verificacion en linea.

# Oficios de contrapartidas'®

Declarar los aportes complementarios “adicionales” de otras entidades
publicas o privadas hacen al proyecto, detallando:
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situacion de calle y personas con VIH deben
» Valor econdmico o en especie. emitir una nota técnica que incluya:

» Entidad aportante.

> Proposito del aporte. p Una recomendacion sobre la

» Cuenta Bancaria ejecucion del proyecto.

# Declaracion jurada que incluya » La justificacion sobre por qué no

. . pueden financiar o ejecutar el
Numero de cuenta corriente donde se proyecto.
depositaran los fondos: Los fondos seran
manejados exclusivamente en una cuenta » Una descripcién de recursos
corriente bancaria especial, y se llevaran adicionales que podrian ofrecer, si el
registros contables separados para que IMAS decide financiar el proyecto.
Fodosﬂlos mov1m1en’fos ”sean facilmente > La nota debe contener la
1dent1f1cables.Laqrgamzamonsecomprgmete recomendacion  técnica de la
a presentar los .mforme.s c-orrespondle-ntes ejecucion del mismo y el fundamento
cc?n .la frecuencia que ‘”d‘qf‘e la- en-tldad sobre la imposibilidad de financiar
publlcg que Foncede el f1na.nc1am1er3t‘o. o ejecutar el proyecto, asi como una
Ademas,deber.e} manteqertoda lainformacion descripcion de posibles recursos
y documentacpn relgaonad-a con e‘l u§o de complementarios que podrian
los regun:sos dlspornbles sin restricciones, aportar, en caso de que el IMAS
y p-e.rmmr acceso .llbre -para. que .se pueda financie la ejecucién del proyecto.
verificar ta'n’Eo la ejecucion financiera como > Este requisito sera verificado a lo
el avance fisico del proyecto. interno del IMAS.

# Notas de instituciones publicas # Estar al dia con

relacionadas con financiamiento » Seguridad Social - puede consultarse

Las instituciones publicas encargadas de la a través del link: https:/aissfa.ccss.
atencion a grupos como adultos mayores, sa.cr/afiliacion/
menores de edad, personas con discapacidad, > FODESAF - puede consultarse a

personas con problemas de consumo

. . . través del link: https://fodesaf.go.cr/
de sustancias psicoactivas, personas en

8 Un oficio de contrapartidas en el contexto de aportes de entidades publicas y privadas es un documento formal
que describe el compromiso que una organizacion o institucién tiene en relacién con la ejecucién de un proyecto.
Este oficio detalla las contribuciones que una entidad aportara para complementar el financiamiento recibido de
otra fuente, como recursos monetarios, materiales, o servicios.
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# Revision de la persona contadora publica o privada

Verificar que la persona contadora esté debidamente registrada y al dia
con su colegio profesional.
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Objetivo 3 6

Ayudar a las OSC a verificar si cumplen con los
requisitos generales para solicitar recursos del
IMAS de forma independiente. |

. Pasos a seguir

A continuacidon, tienes una lista de los
requisitos para acceder a los beneficios del
IMAS.

Lee cuidadosamente y marca con un G/) los

requisitos que ya tienes listos y con Q() los
(—W que aun necesitas gestionar.

Formulario de solicitud .
¢Has completado el formulario para solicitar recursos
ordinarios o extraordinarios?

Declaracion jurada

¢Confirmas que tu organizacion tiene una administracion
eficiente, asume la responsabilidad total del proyecto y
cumple con la Ley de Contratacién Publica?

Seleccidén de proveedores

¢El proyecto cumple con los requisitos de contratacion
segun los umbrales establecidos por la Contraloria General
de la Republica?

Certificacion de personeria juridica
¢La organizacion tiene la personeria juridica vigente?

Representacion legal

La persona representante legal no tiene poderes absolutos,
¢se ha presentado el acta de la Junta Directiva donde se
aprobd el proyecto?

Estados financieros
¢Los estados financieros estan firmados por un contadory
verificados por una contadora publica autorizada?
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Permisos y avales
¢La organizacion tiene o requiere el permiso de
funcionamiento del Ministerio de Salud?

¢La organizacidn cuenta con el aval del ente rector técnico
correspondiente (PANI, INAMU, etc.)?

Oficio de contrapartidas
¢Laorganizacionhadeclaradolosaportescomplementarios
de otras entidades (en dinero o en especie)?

Cuenta bancaria
¢Tienes la declaracion jurada con el numero de cuenta
corriente donde se depositaran los fondos?

Nota Técnica de instituciones ptiblicas

¢La organizacion tiene la recomendacion técnica de
instituciones relacionadas con el financiamiento del
proyecto (como PANI, CONAPAM, etc.)?

Cumplimiento con la seguridad social y FODESAF .
¢La Organizacion esta al dia con las contribuciones de [ |
Seguridad Social y FODESAF?

< . Reflexion sobre lo que falta

[ | . Si has marcado Q() en algun requisito,
identifica los pasos que necesitas tomar
para completar ese requisito. Si ya
tienes todos los requisitos completos,

/‘ Confirmacion final, —— igenial!

Al final de la revisidn, verifica que todos

los documentos estén en orden vy listos N
para ser presentados ante el IMAS. Si

todo esta listo, jpuedes comenzar la

solicitud!

.







Presentacion, evaluacion y
aprobacion de proyectos

El subsidio del IMAS estd disehado para
apoyar a las organizaciones que brindan
servicios en modalidades residenciales o
ambulatorias, garantizando la atencién de
las necesidades basicas de las personas
usuarias. Todos los gastos deben alinearse
estrictamente con lo establecido en el modelo
de costo de atencioén definido por el IMAS.

Restricciones y condiciones
importantes:

# Uso exclusivo:

El subsidio de costo de atencidén permite
cubrir parcialmente los siguientes gastos

3 19 .
operativos™ de las OBS: # Prohibiciéon de cambios:

Alimentacion. Sino se utiliza uno de los gastos relacionados,

> Textiles y vestuario. no se puede asignar ese monto a otro tipo de
b Articulos de limoi l gasto, incluso si esta en la lista de conceptos
rticulos de limpieza y aseo personal. aprobados.

» Contratacién de servicios profesionales.
En estos casos, los fondos no utilizados deben

} . . " . . R
Servicios publicos esenciales, como ser reintegrados al IMAS.

agua y electricidad.

9 Ver anexo "Lista de compras por componente".



Secciones

40

A. Restricciones y condiciones
importantes.

# Gastos no permitidos:

No se podran usar los fondos del subsidio
para cubrir:

» Alquiler.
Pago de planilla.

Servicios de cable, internet o transporte.

vV Vv Vv

Capacitaciones, foros o congresos.

# Verificacion inicial
El Departamento de Accién Social vy
Administraciéon de Instituciones (DASAI)
verifica que la OBS cuente con:

» Caracter de bienestar social:

* El IMAS verifica si la organizacion
cuenta con esta certificacion.

* Si no la tiene, debe completar el
procedimiento para obtener el
caracter de bienestar social.

» Verificacion de registro:

* Se verifica si la organizacion esta
registrada para recibir beneficios.

e De no estar registrada, debe cumplir
con el procedimiento de registro
correspondiente.

rectores

# Evaluacién por entes

técnicos

La solicitud de la organizacion se gestiona
ante el ente rector técnico correspondiente,
como el PANI, IAFA, CONAPAM o CONAPDIS,
para su valoracidon y priorizacion. Se
establecen comisiones dentro de estos entes
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para asegurar un proceso de evaluacion y seleccidn justo y eficiente
de los proyectos.

# Presentacion de requisitos
La organizacidon debe entregar los requisitos generales establecidos
en el Reglamento para la Prestacion de Servicios y el Otorgamiento
de Beneficios del IMAS.

# Revision de documentos
El IMAS revisa la documentacion presentada para asegurarse de que
esta completa.

> Si esta completa, se avanza al siguiente paso.

> Si estd incompleta, se otorga un plazo para subsanar los
documentos faltantes. Este plazo puede variar dependiendo de
lo que esté pendiente; sin embargo, el plazo estandar es de 10
dias, salvo en casos especificos donde el tiempo necesario para
subsanar sea mayor o menor.

**Si la organizacion no completa los requisitos dentro
del plazo, se emite una denegatoria mediante resolucion
administrativa.

# Calculo del subsidio
Se calcula el monto a subsidiar segun el Modelo de Costo de Atencidn
del IMAS, basado en la modalidad y los servicios que la OBS brinde.
# Evaluacion presupuestaria

El proyecto se clasifica segun los recursos disponibles:

» Recursos ordinarios: se gestiona dentro del presupuesto actual.

» Recursos extraordinarios o modificacion presupuestaria: requiere
ajustes en el presupuesto institucional



Importante:

El DASAI detalla y proporciona esta
informacion a las OBS como parte del
pliego de condiciones que regula el
uso de los recursos asignados.

EL proceso para que una OBS
acceda a financiamiento del
IMAS sigue un conjunto de pasos
internos detallados que aseguran
la transparencia, el cumplimiento
de normativas y la alineacion con
las politicas publicas.

42
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# Proceso de tramite segtn el presupuesto disponible:

Eltramite se realizara segun el tipo de presupuesto disponible. Si no se
trata de un presupuesto ordinario, extraordinario, o una modificacién
presupuestaria, la Unidad de Desarrollo Social indicara el monto que
puede solicitarse. Posteriormente, se informara a las OBS sobre el
monto disponible para su solicitud.

# Priorizacion y planificacion

» ELl IMAS prioriza los proyectos y los incorpora al Plan Operativo
Institucional (POI) para el afo siguiente.

Este plan se somete a aprobacion del Consejo Directivo del IMAS y a
la Contraloria General de la Republica.

# Comunicacion a la organizacion

Una vez aprobado el proyecto, el IMAS notifica a la organizacion
sobre su inclusion en el POI y solicita los requisitos especificos para
formalizar el subsidio.

# Formalizacion del convenio

Se elabora el Resumen Ejecutivo del Proyecto y el Convenio de
Cooperacion, que incluye:

» La asignacion del subsidio.
» Los términos y condiciones del uso de los recursos.

» Las obligaciones tanto de la OBS como del IMAS.

Este convenio es firmado por las partes involucradas y registrado
oficialmente. Antes de firmarlo, la organizaciéon debera presentar una
declaracion jurada que certifique que toda la informacién entregada
es correcta. Ademas, el convenio estara sujeto a timbres de ley, segun
el monto del presupuesto del proyecto. Los plazos de ejecucion del
proyecto también se incluyen en el convenio, los cuales se definen
con base en el Resumen Ejecutivo y la documentacién presentada por
la OBS.



Importante:

Si el monto del proyecto supera
el umbral establecido, el proyecto
debera ser sometido a aprobacion
del Consejo Directivo del IMAS, de
acuerdo con lo estipulado por la Ley
de Contratacion Publica.
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# Transferencia de Recursos

Los recursos del subsidio se transfieren a la cuenta bancaria de la
organizacion, siguiendo los lineamientos establecidos.

# Supervision y seguimiento

ELIMAS supervisa la correcta ejecucion del proyecto y el uso adecuado
de los recursos asignados, asegurandose de que se cumplan los
objetivos establecidos. Esta supervision incluye:

» Fiscalizacidon de la compra de insumos destinados a la poblacion
beneficiaria.

» Verificacién de la cuenta bancaria donde se depositan los
recursos del IMAS, garantizando que se utilicen de manera
transparente.

» Revision de facturas y otros documentos justificativos que
respalden los gastos realizados durante la ejecucion del proyecto.
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. Objetivo 4 8

Ayudar a las OSC a comprender, revisar y organizar

los pasos clave para presentar un proyecto ante

el IMAS, asegurandose de que cumplen con los .

requisitos y condiciones. B

S @ 1rsvrucciones )

[ Revisa los siguientes pasos del proceso de
presentacion de proyectos ante el IMAS y marca

conun “ Q/)” los que ya has completado y un “Q(t”
los que necesitas gestionar:

Identifique los pasos clave

Presentacion de la solicitud ante el IMAS.

Revision y verificacion de requisitos y documentacion
(Formulario, declaracién jurada, etc.).

Calculo y evaluacion del subsidio: ¢Esta tu solicitud alineada
con el Modelo de Costo de Atencion?

Priorizacion y planificacion: ¢ Tu proyecto esta listo para ser
priorizado en el Plan Operativo Institucional (POI)?

Formalizacién del convenio (Resumen Ejecutivo, firma, etc.).

! [l
Verificacion de la cuenta bancaria y el manejo de los fondos. ]
. @ = g
B Reflexiona sobre los siguientes puntos importantes y

completa con lo que falta:

¢Tuorganizaciontiene el caracter de bienestar social?
Si no, ¢has iniciado el proceso para obtenerlo?

¢La seleccion de proveedores y las contrataciones
siguen los lineamientos de la Ley de Contratacion
Publica?



49

a® =

Tomate un momento para reflexionar sobre el progreso de tu organizacion
en el proceso:

¢ Qué pasos del proceso la organizacion ha completado?

¢En qué parte del proceso esta su organizacion actualmente?

¢ Qué documentos o gestiones atin te faltan por realizar?




H . ‘ Revision final

Una vez que hayas marcado todos los
pasos y completado las reflexiones, haz una
revision final. ;Tienes todos los requisitos
en orden? Si falta algo, ¢qué pasos seguiras
para completar tu solicitud?




Liquidaciones: cumplimiento y
formalizacion de recursos

La gestion de liquidaciones es un paso
crucial en el manejo de beneficios, subsidios
o transferencias monetarias otorgadas
por el IMAS. Este proceso garantiza la
transparencia, la correcta rendicion de
cuentas y la continuidad de los apoyos a
las organizaciones. Segun lo establecido
en el Articulo 32*° del Reglamento, las
organizaciones beneficiarias, ya sean de
derecho publico o privado, deben realizar la
liquidacion de los recursos recibidos a entera
satisfaccion del area técnica correspondiente
(ULDS o DASAI) antes de poder suscribir
nuevos convenios. Este proceso se asegura
mediante la formalizacion de un finiquito, el

28 IMAS, Articulo 32, Reglamento para la prestacion de servicios y el otorgamiento de beneficios,

ver mas en

21 Idem

cual es un requisito indispensable para los
convenios sucesivos.

El Articulo 332" define el finiquito como el
documento firmado por los representantes del
IMAS y la organizacién beneficiaria, el cual
formaliza el cierre de un convenio. Aunque
este documento no requiere la aprobacion
del Consejo Directivo del IMAS, incluso si
el convenio inicial fue aprobado por dicho
organo, es esencial para iniciar nuevos
acuerdos. Sin embargo, el reglamento aclara
que, aunque la liquidacién haya sido aceptada,
un nuevo convenio puede ser firmado mientras
el finiquito esta en proceso de formalizacion.

ver més
Ver mas
;
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A. Requisitos para la liquidacion

B. Recomendaciones generales para
realizar la liquidacion de recursos

Este proceso asegura que los recursos
publicos sean administrados de manera
responsable y que las organizaciones
cumplan con los compromisos adquiridos en
el marco de sus convenios. Ademas, fomenta
un manejo eficiente y transparente de los
fondos, fortaleciendo la confianza en las
relaciones entre el IMAS y las organizaciones
de la sociedad civil.

Adicionalmente, segun lo establecido
en el Articulo 71?2 Segun el Reglamento,
los sujetos de derecho publico y privado
que hayan recibido financiamiento del
IMAS deben presentar la liquidacion de
los recursos otorgados. Esta liquidacion
debe entregarse ante las Unidades de

22 Tdem

Coordinacion Administrativa Regional
(UCAR) o el Departamento de Accion Social
y Administracion de Instituciones, segun
corresponda.

El IMAS ofrece un servicio de asesoria y
fiscalizacion a las OBS, con el objetivo de
asegurar que los recursos asignados sean
manejados correctamente y utilizados de
manera transparente para beneficiar a las
personas a quienes se destinan. Esta asesoria
se centra en mejorar el control interno de las
organizaciones, garantizando que los fondos
sean administrados de manera eficiente y
que se sigan los lineamientos establecidos.

La asesoria y fiscalizacion del IMAS no



se limita a una sola sesidn; se pueden gestionar varias sesiones
dependiendo de la estructura organizativa de cada OBS. Esto permite
una adaptacidon mas cercana a las necesidades especificas de cada
organizacion, asegurando que los recursos sean utilizados de manera
adecuada.

de Ul
W

recursos

1zacion

Para llevar a cabo este proceso, se asigna a una persona profesional
del area especializada que realiza la fiscalizacion. Este profesional se
encarga de supervisar el cumplimiento de los procedimientos y apoyar
a la organizacion en el manejo adecuado de los recursos, facilitando la
correcta ejecucion de los proyectos y la transparencia en el uso de los
fondos.

e Requisitos para la liquidacion

to y formal

De acuerdo con el Articulo 73%, los sujetos de derecho publico y
privado que recibieron financiamiento del IMAS deben cumplir con los
siguientes requisitos para la liquidacion:

c
=
£

» Cartade Solicitud: Se debe presentar una carta en la que se solicite
la revision de la liquidacidn. Esta carta debe incluir informacion
sobre el proyecto y los recursos utilizados.

: cumpl

» Formulario de Liquidacién: Es necesario llenar y entregar el
formulario especifico para liquidar los recursos otorgados para
la ejecucidon de proyectos grupales. Este formulario debe estar
completo y reflejar la distribucion de los fondos.

iones

» Facturas: Se deben presentar las facturas electrénicas en un
formato que no sea alterable, tal como lo exige el Ministerio de
Hacienda. Es importante que las facturas sean legibles y que
coincidan con los gastos realizados.

iquidac

L

Estado de Cuenta Bancario: También es necesario incluir una
copia del estado de cuenta emitido por el banco respectivo, que
demuestre los movimientos relacionados con el proyecto.

2 IMAS, Art. 73, Reglamento para la prestacion de servicios y el Ver més
otorgamiento de beneficios, ver mas en \_




Recomendaciones generales para
realizar la liquidacion de recursos

» Organizacién previa de la

documentacion: Recopilar y clasificar
todos los documentos que respalden
el uso de los recursos recibidos. Esto
incluye facturas, recibos, contratos,
comprobantes bancarios y cualquier
otro soporte que justifique el gasto
realizado.

Cumplir con los plazos establecidos:
Presentar la liquidacién dentro del
periodo estipulado en el convenio o las
normativas vigentes. No cumplir con los
plazos puede retrasar la aprobacion de
futuros beneficios.

Seguir el formato indicado por el IMAS:
Aunque no se detalla en los reglamentos,
es posible realizar consultas con
el Area Técnica o el Departamento
correspondiente si existe un formato
especifico para presentar la liquidacion.
Asegurarse de incluir toda lainformacion
requerida, como:

* Desglose de gastos por categorias.

* Relacion de los gastos con los
objetivos del convenio.

* Informe narrativo que describa las
actividades ejecutadas.

Mantener una comunicacion constante:
Durante el proceso de liquidacion,
es vital mantener el contacto con
el personal técnico asignado. Esto

54

permitirda resolver dudas y garantizar
que la liquidacion cumpla con las
expectativas del IMAS.

Evitar inconsistencias: Verificar que los
montos reportados coinciden con los
documentos de respaldo. Es importante
asegurarse de que los gastos estén
alineados con lo estipulado en el
convenio. Gastos fuera de los objetivos
pueden ser rechazados.

Preparar un informe detallado de
ejecucion: Incluye en la liquidacion un
informe narrativo que explique como se
utilizaron los recursos y el impacto de
las actividades realizadas. Este informe
debe considerar:

* Relacionar los resultados obtenidos
con los objetivos del proyecto.

e Destacar los logros alcanzados.

* Mencionar  cualquier dificultad
enfrentada y cdmo se resolvio.

Solicitar una revisidon previa: Antes de
presentar oficialmente la liquidacion,
consultar si es posible una revision
preliminar por parte del area técnica
del IMAS para corregir posibles errores
o carencias.

Archivo y respaldo de documentos:
Conservar copias fisicas y digitales
de todos los documentos entregados
al IMAS. Esto es esencial en caso
de que sea necesario responder a
fiscalizaciones o auditorias.
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» Prepararse para el finiquito: Recordar que la liquidacion es un paso
previo al finiquito. Una vez aceptada la liquidacidn, solicita que
se inicie el proceso de finiquito, que formaliza la conclusion del
convenio.

o »

1zacion

» Capacitacion del equipo de trabajo: Si es necesario, capacitar al
personal encargado de la ejecucion y liquidacion del proyecto para
que comprendan los procedimientos y requisitos del IMAS. Esto
reduce errores y asegura un manejo adecuado de los recursos.

to y formal

c
=
£

: cumpl

iquidaciones

L




Importante:

La liquidacion de los fondos debe
realizarse conforme a lo establecido
por la Ley de Contratacion Publica
y se lleva a cabo al cierre del aio
presupuestario. Segun el IMAS,
esto debe ocurrir el ultimo dia de
funcionamiento de la institucion, hasta
el 31 de diciembre de cada ano.

Si algun monto no se utilizod
correctamente o no se ejecutd dentro
del plazo establecido, esos fondos
deberan ser reintegrados en enero del
proximo ano. asignados.
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V1.

Condiciones para la aceptacion,
rechazo o suspension de un proyecto

Cuando una OSC solicita
un beneficio, subsidio o
transferencia monetaria del IMAS,
este proceso sigue una serie de
pasos detallados, que incluyen
la evaluacion, aprobacion,
denegacion, y en algunos casos,
la revocatoria del beneficio.

A continuaciéon, se explican de
manera sencilla los aspectos
mas importantes de este
proceso, basados en los articulos
correspondientes del reglamento.

24 IMAS, Art. 38 y 39, Reglamento para la prestacién de servicios y el otorgamiento de beneficios,

ver mas en

25 Idem

Tramite de solicitud de beneficios (Art. 38 y
39%4),

Las solicitudes para recibir un beneficio o subsidio pueden
ser presentadas de diversas formas: directamente por las
personas o entidades interesadas, a través de entidades
publicas o incluso por busqueda activa segun el Modelo
de Intervencion Institucional vigente. EL IMAS evalua cada
solicitud, tomando en cuenta los requisitos establecidos,
y puede aprobar o denegar la solicitud dependiendo de si
se cumplen las condiciones necesarias. En algunos casos,
los beneficios pueden ser creados sin necesidad de una
solicitud explicita, especialmente cuando la normativa

ver més
Ver mas
;
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A. Tramite de solicitud y otorgamiento
de beneficios (Art. 38 y 39).

externa lo exige y coincide con los fines del
IMAS.

# Aprobacion de beneficios (Art. 42)

Una vez que una solicitud es evaluada,
el IMAS sigue ciertos lineamientos para
aprobar un beneficio. El proceso debe
cefirse a los procedimientos establecidos
por la institucion, que incluyen verificar si
se cumplen todos los plazos y requisitos.
En situaciones de emergencia nacional, la
Gerencia General y la Direccién de Desarrollo
Social pueden ajustar los procedimientos
para asegurar que la ayuda llegue de manera
eficiente y acorde a las circunstancias.

26 IMAS, Art. 43, Reglamento para la prestacion de servicios y el otorgamiento de beneficios, ver

mas en

# Denegacion de Beneficios (Art.432¢)

ELIMAS puede denegar un beneficio, subsidio
o transferencia monetaria por varias razones.
Algunas de las situaciones que podrian llevar
a la denegacion son:

» Sila OBS solicitante no trabaja bajo
el eje de pobreza extrema o pobreza.

> Si el alcance de los proyectos
no beneficia a las personas que
realmente lo necesitan.

» Si no se cumplen los requisitos
establecidos en el reglamento.

> Si la solicitud no esta alineada con

los fines del IMAS.
(ver mis )
er mas
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Cuando se deniega un beneficio, se emite una resolucion administrativa
que debe ser comunicada a la OBS. Ademas, este tiene la opcién de
interponer recursos como revocatoria o apelacion, para impugnar la
decision si lo considera necesario.

0on

o »

# Suspension de Beneficios (Art. 44 y 457%)

un proyecto “O

En algunos casos, el IMAS puede suspender temporalmente un beneficio,
subsidio o transferencia monetaria. Esto ocurre si se detectan indicios
de que la situacidon socioecondmica del beneficiario ha cambiado, si el
uso del beneficio no corresponde al fin para el que fue otorgado, o si
no se cumplen con las condicionalidades del beneficio. La suspension
puede durar hasta dos meses, y en casos especificos, se puede prorrogar
si las circunstancias no se resuelven. Durante este tiempo, se realiza
una investigacion para determinar si el beneficio debe continuar o si se
revocara.

hazo o suspens
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# Revocatoria de Beneficios (Articulo 462%)

Cuando se confirma que una OBS ya no es beneficiaria y no cumple con
los requisitos para recibir el beneficio o si ha habido un mal uso del
mismo, el IMAS puede revocar el beneficio. Esto puede ocurrir en casos
como:

la aceptac

» Sise detecta un cambio de domicilio sin previo aviso.
» Si el beneficio no se usa adecuadamente.

» Si el beneficiario o la organizacion no cumplen con los requisitos
o condicionalidades establecidas.

En caso de revocatoria, se debe realizar un debido proceso, y se notificara
al beneficiario o la organizacion sobre la decisidon. También se les dara la
oportunidad de interponer recursos para impugnar la revocatoria, ya sea
mediante revocatoria o apelacion.

1c1ones para

27 Idem

Cond

28 Tdem
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# Impugnacion y recursos (Art. 49%°)

Si un beneficio es denegado, suspendido o
revocado, la OSC solicitante tiene el derecho
de presentar un recurso de revocatoria o
apelacion. El recurso de revocatoria debe ser
resuelto por la persona funcionaria que tomo
la decisidn inicial, y la apelacion sera revisada
por un superior jerarquico. Ambos recursos
deben ser presentados dentro de un plazo de
tres dias habiles desde que se notifique la
decision, segun el Reglamento.

Este proceso asegura que las decisiones
tomadasporelIMAS seanrevisadasde manera
justa y que las personas u organizaciones
afectadas tengan una oportunidad para
defender su caso.

El IMAS sigue un proceso riguroso y bien
definido para otorgar, suspender, denegar o
revocar beneficios, subsidios y transferencias
monetarias. Cada etapa estd basada en
criterios técnicos y procedimientos claros
para garantizar que los recursos lleguen a
quienes realmente lo necesitan. Las personas
y organizaciones tienen derecho a impugnar
cualquier decisiéon que consideren injusta,
asegurando transparencia y equidad en el
proceso.

29 IMAS, Art. 49, Reglamento para la prestacion de servicios y el otorgamiento de beneficios, Ver més
ver mas en =



VI1I.

Responsabilidades del IMAS
en la gestion de beneficios

Este apartado explica las responsabilidades
que tiene el IMAS y las personas funcionarias
encargadas de gestionar los beneficios,
para asegurar que se cumplan todos
los procedimientos establecidos en el
Reglamento® y que es importante que toda
OSC conozca para que puedan asegurar
la transparencia y acceso a los procesos y
recursos:

Cumplimiento de procedimientos
(Art. 74)

Las personas responsables en las areas
operativas deben verificar que los beneficios,
subsidios y transferencias se otorguen

38 IMAS,Reglamento para la Prestacion de Servicios y el Otorgamiento de Beneficios, Subsidios

y TM del IMAS, ver mas en

de manera eficiente y conforme al marco
normativo vigente.

e Consecuencias por incumplimiento

El incumplimiento de las reglas establecidas
en el reglamento puede tener consecuencias
legales tanto para las personas funcionarias
como para los beneficiarios.

» Responsabilidad Administrativa,
Civil y Penal (Art. 75)

Si una persona funcionaria o beneficiaria
incumple las normas, puede enfrentar
sanciones administrativas, civiles o penales,

segun corresponda.
.\
Ver mas
.
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A. Cumplimiento de procedimientos
(Art. 74)

B. Consecuencias por incumplimiento

C. Prohibiciones para personas
funcionarias

D. ¢Qué hacer si se incurre en una
prohibicion?

E. Manejo del conflicto de intereses

Para evitar cualquier tipo de conflicto de
interés, existen reglas claras sobre lo que no
deben hacer las personas responsables de
aprobar los beneficios.

Prohibiciones para
funcionarias

personas

> Evitar conflictos de interés (Art. 76):
Se prohibe a las personas funcionarias
involucradas en la recomendacion y
aprobacion de los beneficios participar
en procesos donde puedan tener
intereses personales, como vinculos
familiares o comerciales con los
solicitantes.

Trato justo y equitativo (Art. 76):
No se debe dar trato preferencial ni

discriminatorio a ninguna persona
solicitante o OSC por motivos de
origen, creencias, orientacidon sexual
o identidad de género, o bien por
cualquier condicidn especifica.

> Uso correcto de los recursos (Art.
76): Es importante que los recursos
institucionales no se usen de manera
inapropiada o para beneficiar a personas
no autorizadas.

Q £Qué hacer si se incurre en una
prohibicion?

Cuando se detecta que se ha incumplido
alguna de las prohibiciones, se deben
seguir procedimientos claros para tomar las
medidas necesarias.
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» Procedimiento Correctivo (Art. 77%'): Si se detecta una violacién
a las normas, el caso se revisa y se toman decisiones correctivas
para garantizar que el proceso se ajuste a la ley.

e Manejo del conflicto de intereses

Es importante asegurarse de que no haya conflictos de interés en la
evaluacion y aprobacion de beneficios para mantener la transparencia.

» Control del Conflicto de Interés (Art. 7832): Cuando se detecta
que una persona funcionaria o familiar cercano tiene un conflicto
de interés, se deben seguir las normativas para asegurar que no se
violen principios de probidad.

31 IMAS, Articulo 77, Reglamento para la prestacion de servicios y el Ver mas \
otorgamiento de beneficios, ver mas en N

32 Idem
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VII1I.

Participacion comunitaria y el rol de
las OSC en los proyectos

ELIMAS reconoce la importancia de involucrar
tanto a las comunidades como a las OSC en
los procesos de diagndstico, planificacion
y ejecucion de los programas y proyectos
destinados a mejorar las condiciones sociales.

A continuacién, se desarrollan los puntos
clave sobre cémo las OSC pueden participar
activamente y qué responsabilidades asumen
en el manejo de los recursos publicos.

Rol activo de la comunidad en los
proyectos (Act. 10133)

Las comunidades y las OSC deben jugar
un papel fundamental en los proyectos que

33 IMAS, Art. 181, Reglamento para la prestacion de servicios y el otorgamiento de beneficios, ver

mas en

34 Idem

el IMAS lleva a cabo en su territorio. Su
participacion activa en el diagndstico de
necesidades, planificacion y ejecucion de
los programas es clave para el éxito de las
iniciativas. Ademas, su involucramiento en
el seguimiento y control, especialmente de
aquellos proyectos prioritarios en politicas
de atencién a la pobreza o problematicas
sociales, que pueden aunar a que soluciones
sean pertinentes y realmente respondan a
sus necesidades.

e Rol de las OSC (Art. 102%)

Las OSC tienen un papel crucial en la
implementacién de los proyectos del IMAS.

G
er mas
S
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A. Rol activo de la comunidad en los
proyectos (Act. 101)

B. Rol de las OSC (Art. 102)

C. Transferencia de fondos y su control
(Art. 102)

Estos pueden recibir recursos del IMAS para
llevar a cabo proyectos de interés publico.
Sin embargo, es importante destacar que
una vez los fondos publicos ingresan al
patrimonio de los sujetos privados en este
caso las OSC, estos se convierten en fondos
de origen publico, lo que significa que deben
ser gestionados de manera transparente y
siguiendo las normativas establecidas.

El IMAS, como ente concedente de estos
recursos, tiene la responsabilidad de
garantizar que estos fondos sean utilizados
correctamente. Para ello, se debe cumplir
con todas las normativas de rendicidén de

35 Procuraduria General de la Republica, Ley de Contratacién Publica, ver mas en

36 IMAS, Articulo 182, Reglamento para la prestacion de servicios y el otorgamiento de beneficios,

ver mas en

cuentas, control y fiscalizacion que incluye la
Resolucion RDC-00122-2019 de la Contraloria
General de la Republica y la Ley General de
Contratacion Publica No. 99863°.

Transferencia de fondos y su
control (Articulo 102)

La transferencia de fondos a las OSC
debe realizarse dentro del mismo afio
presupuestario de la Institucion. Si existen
dudas razonables de que el proyecto no
podra cumplir con el plan de inversion dentro
de este tiempo, el IMAS debera desestimar la

solicitud de beneficio o subsidio.
(ver més
er mas
i
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La relacion entre el IMAS y las OSC comienza
formalmente con la firma de acuerdos o convenios
y finaliza con la rendicion de cuentas, en la cual
se evalua el uso y los resultados de los fondos
transferidos.

proyectos

La participacion activa de las OSC y la transparencia en la gestion
de los recursos son fundamentales para garantizar que los proyectos
no solo sean eficientes, sino también verdaderamente beneficiosos
para las personas a las que estan destinados. Es importante que las
organizaciones y entidades involucradas se alineen con los principios de
rendicion de cuentas y control establecidos por las normativas vigentes.
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IX.

Derechos de las OBS

Segun el articulo 118% indica que las
OBS tienen derechos sobre los procesos,
informacién y acceso a recursos ante la
Institucion.

0 Acceso a recursos

Las OSC tienen derecho a acceder a los
recursos del IMAS de acuerdo con la
disponibilidad presupuestaria de cada
ano, asi como a donaciones, siempre que
cumplan con los requisitos establecidos por
la normativa institucional y las comisiones de
protocolo.

37 IMAS, Articulo 118, Reglamento para la prestacion de servicios y el otorgamiento de beneficios,

ver mas en

Certificacion de declaratoria de
bienestar social

Los proyectos y programas que presenten
deben estar alineados con los fines del IMAS.

Tienen derecho a recibir la certificacion de
declaratoria de Bienestar Social, lo que les

e Direccion técnica oportuna
permite optar a recursos y servicios de otros

entes publicos, empresas privadas, gobiernos
locales y personas fisicas.

(ver mis )
Ver mas
N
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Secciones

A. Acceso a recursos

B. Certificacion de declaratoria de
bienestar social

C. Direccion técnica oportuna

D. Acceso a informes

Las OSC pueden recibir apoyo técnico por
parte del IMAS en areas como la gestion de
programas y proyectos, cubriendo aspectos
legales, administrativos, financieros y
operativos, para asegurar el buen desarrollo
de sus iniciativas.

e Acceso a informes

LasOSCtienenderechoaconocerlosinformes
elaborados por el personal de la Direcciéon de
Asuntos Sociales y Asistencia Institucional,
relacionados con el funcionamiento de la
institucion de bienestar social.
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Anexo #1

Datos de portada e informacién complementaria para la postulacién.

a. Nombre del Sujeto publico o privado gestor del proyecto (tal y como aparece
en la cédula juridica):

b. Lugar de residencia sujeto publico o privado.

Provincia: Canton:

Distrito: Localidad:

c. Nombre del Proyecto:

d. Instituciones, comités, consejo u otro que recomiendan el proyecto:

Consejo

Entidad | INDER | MAG | CNP D'ﬂ::':::fo distrital, | Otro, especifique.
regional...

Marcar

con X

e. Componentes que conforman el proyecto que se plantea al IMAS:

Componente Monto solicitado al IMAS

(Gastos de Implementacion

Construccidn de Infraestructura

Idea Productiva

Servicios no financieros

Equipamiento Basico

Fondo Local de Solidaridad

Compra de lote (con o sin edificacidn)

Total solicitado al IMAS
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Anexo #1

1-Datos Sujeto Publico o Privado gestor del proyecto.

1.1. Nombre del sujeto publico o privado gestor del proyecto, tal y como aparece en la
cédula juridica):

Siglas,

1.2. N° de Cédula Juridica:

1.3. Direccion del Sujeto Publico o Privado gestor del proyecto:
Provincia: Canton:

Distrito:

Otras sefias:

1.4. Teléfono: Fax:

1.5. Correo electrdnico:

1.6. Afio de Constitucion:

1.7. Marco Juridico que rige a la organizacion:

1.8. Datos de la persona Representante Legal o persona facultada para firmar el
Convenio:

1.8.1. Nombre completo:

1.8.2. Calidades del facultado:
Estado Civil: N° de cédula / Pasaporte:

1.8.3. Direccitn exacta de residencia:

1.8.4. N° de Teléfono: Fax: Correo electronico:




1.8.5. Cargo que desempefia dentro de la estructura organizacional:

1.8.6. Vigencia del nombramiento del representante legal: a partir de

hasta:

1.8. Datos complementarios del sujeto publico o privado con relacion a la propuesta de
proyecto:

1.10. ;Que inspiré, al Sujeto Plblico o Privado gestor del proyecto, proponer el
proyecto?

Comente:

1.11. Si ha desarrollado experiencias en manejo de proyectos sociales (comunales,
productivos, otros), describa como fue la experiencia. Comente las fortalezas y
debilidades de su organizacién.

Si no tiene experiencias anteriores, comente las fortalezas vy debilidades de su
organizacion.

1.12. Nomero de experiencias del Sujeto Pablico o Privado gestor del proyecto en el
manejo de recursos publicos
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1.13 ¢ El Sujeto Publico o Privado gestor del proyecto o sus miembros han operado
otros proyectos productivos o de servicio diferentes al propuesto?

()si ( )No

Comente:

de proyectos

1.14. ; Cuenta el Sujeto Pablico o Privado gestor del proyecto con experiencia en la
produccién del bien o en el servicio que se pretende brindar en el proyecto propuesto?
( )Si { )No

10n

o »

Comente:

1.15. Conformacion de socios del proyecto de Sujeto Publico o Privado gestor del
proyecto:

Tipo de Hombres Mujeres Total
participante

Personas jdvenes
(menores de 35
afos)
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Adulto mayor
(mayor de 65 afios)

Persona con
discapacidad

Profesionales con
experiencia en la
produccién o
servicio del bien

Otros adultos no
considerados
anteriormente
(mayores de 35
pero menores de 65
afos)

Anexo #1

Totales parciales




1.16. Conformacion de los beneficiarios directos del proyecto.

a. Son los mismos de cuadro anterior

78

(marque con X)

b. Son diferentes al cuadro anterior Debe llenar el
cuadro siguiente)
Tipo de Hombres Mujeres Total
participante

Personas jovenes
(menores de 35
afios)

Adulto mayor
| (mayor de 85 afios)

Persona con
discapacidad

Profesionales con
experiencia en la
produccién o
servicio del bien

Otros adultos no
considerados
anteriormente
(mayores de 35
pero menores de 65
anos)

Totales parciales

1.17. Numero de personas beneficiadas indirectamente con la propuesta de

proyecto

1.18. Personas o comunidades indirectas beneficiadas:

Comente:

2. Datos y condiciones para la gestion administrativa del Sujeto Piblico o
Privado gestor del proyecto

2.1. ; Operan o realizan, actuaimente, algln tipo de accién respecto de la propuesta?

( )Si (
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Anexo #1

Comente:

2.2. ¢ Se cuenta con recursos disponibles para la operacién y desarrollo de la
propuesta una vez realizada la inversion por parte del IMAS? (Capital de trabajo)

()Si ( )No

Comente:

2.3. ;Cuenta con la estructura administrativa necesaria para realizar la operacion del
proyecto? (adjuntar Organigrama del proyecto y de la Organizacién)

()si () No

Comente:

2.4. ; Cuentan con reglamentos, procedimientos, deberes y responsabilidades para el
desarrollo de procesos adecuados y uso de los recursos disponibles de acuerdo a la
propuesta presentada?

( )Si { )No

Comente:




(adjuntar documentos segun se describe en el comentario en caso de respuesta
afirmativa)

2.5. ;Cuenta la organizacion con un sistema administrativo contable permanente y al
dia?.
( )Si ( )No

Comente:

(adjuntar estados del dltimo periodo, firmados por quien los preparé y el representante
de la Organizacion)

2.6. Comente el proceso de toma de decisiones, si cuenta con un proyecto de
cualquier tipo.

(adjuntar copia del libro de actas en donde se aprueba el plan de trabajo de los Ultimos
dos afios, o en su defecto del dltimo periodo, firmadas por la secretaria de la
Organizacidn)

3.Condiciones comunales externas, infraestructura y servicios publicos.

3.1. Servicios con los que cuenta la comunidad.

Porcentaje de la

Servicios Existentes comunidad que recibe el Calidad
sSernvicio
Agua potable:
Alcantarillado:

Energia eléctrica:

Recoleccién de basura:

VIV Y|V

Servicio:
Telefonia
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Porcentaje de la
Servicios Existentes comunidad que recibe el Calidad
Sernvicio

Internet

Escuelas:

Colegios:

Y| V|V

Manejo Aguas:
Residuales comunes
Pluviales

Centros de salud:

\_.I'

de proyectos

3.2. Accesos a la comunidad

Accesos Estado
Caminos vecinales
Tren
Carretera
Otros

o »

10n

3.2.1 Valoracion de la situacién de acceso al proyecto o comunidad.

4.Datos del Proyecto
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4.1. Nombre del Proyecto:

Anexo #1

El nombre debe resumir el contenido del proyecto, ser breve. Debe establecer la
accion, el producto o servicio y la localizacién.

4.2. Localizacion del proyecto propuesto:

Provincia Cantén Distrito




Otras sefas: 8 2

4.3. Finalidad social:

La Finalidad es el resultado final, por qué se realiza o lo que se desea conseguir con
el proyecto social. Tiene que ver con el objetivo de mediano o largo plazo.

4.4. Detalle el trabajo realizado de asesoria, organizacion y apoyo con ofras entidades
publicas o privadas concernientes a la propuesta presentada al IMAS.

4.5. Describa la situacion actual, el problema que han detectado y por qué piensan que
con esta propuesta lo piensan resolver o atenuar.

En este aparte establezca claramente si el proyecto esta a nivel de propuesta o en
operacion. Con qué recursos se cuenta o bien que recursos requiere para la puesta en
marcha.
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Estos objetivos estan relacionados con las funciones propias del proyecto y con las
necesidades concretas que le dieron origen, con los objelivos especificos se logra el
objetivo general.

4.10. Descripcion del proyecto:
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Describe el proyecto que plantea (caracteristicas generales) ademas de proponer
como solucionar el problema identificado.

Anexo #1

4.11. ¢Cual es el procedimiento definido para que funcione adecuadamente el
proyecto?
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Descnbir los productos o servicios finales que se ofreceran por la Organizacion.
Considerar para proyectos productivos. La capacidad de produccion es la proyeccién
del nivel maximo de produccion que puede ofrecer una unidad productiva
considerando las instalaciones, servicios, materiales, equipo y demanda entre otros.

4.12. *Mercado seleccionado. (Solo para proyectos productivos)

Describir el tipo de mercado al cual se orienta la propuesta de proyecto
(caracterizarlo).

4.12.1 Describa el proceso de comercializacion del producto o bien.

Considere en este punto, ademas para el caso de produccién de bienes, como punto
de partida el producto listo para salir al mercado su almacenaje, empaque, distribucién
(condiciones adecuadas para el manejo del producto), politicas de entrega, precio y
condiciones de venta.

4122 Area de influencia del Proyecto:
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Anexo #1

4.13. Inversiones estimadas requeridas para el proyecto:

Otras Fuentes
Concepto Desglose Fuente IMAS de Monto
concepto financiacién
Estudios
| geotécnicos
| Anteproyecto
Gastos de Otros estudios
implementacion Planos
constructivos
Estudios de
Factibilidad
Construccion
edificacion
Mejoras,
Infraestructura remodelaciones
edificaciones
Contratacion
responsable obra
Adquisicion de %:gzgg ;
\iTan edificacion
Servicios no Asesoria en sitio
financieros por un profesional
en los distintos
iLa campos.
implementacion (constructiva,
de una propuesta | productiva,
requiere por lo comercial,
general de administrativa)
habilidades, Seguimiento
destrezas y Capacitacion
conocimiento en | (Organizacién,
distintas areas, gestion
tal es el caso de | administrativa,
financiera, prestacion de
administrativa, SErnvicios,
legal, contable, comercializacidn,
técnica y atencidn al cliente,
comercial). proceso gestion de
solicitud de
recursos)
1Mobiliario 1 1 1
Idea Productiva 2Magquinaria 2 P 2
3Equipo 3 3 3




Otras Fuentes
Concepto E::g;ﬁ: Fuente IMAS de Monto
financiacion
4Herramientas 4
5 Materia Prima 5 g
6 Otros. 6 g
Especifique
Aplicaciones
informaticas
1 Mano de obra 1 1
2 Materiales y
suministro 2 2
3 Se_mricius
Capital de trabajo | | Basicos 3 3
{(Es una 4 Costos de
proyeccion de al Operacidn
menos un primer | [5 Gastos 4 4
mmeﬂ[’z administrativos
operacion) 6 Costo : z
Distribucion y
venta
T Alquiler ) B
1 1
1 Salud
2 2 2
Entretenimiento
3 3
3 Cocina
Equipamiento
basico. 4 4
4 Oficina
5 5
5 Lavanderia
6 6
6 Comedor
Otros.
Especifique:

El ente que no sea IMAS y ofrezca otros aportes complementarios al proyecto, debe
emitir una nota, detallando el tipo de aporte y a partir de cuando se confara con él.
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Tiempo en semanas -

87

meses Responsa
Actividades enero | Febrero | Marzo ble
N 1123/ 4|12 3[4/ 1] 2
=
()
Q
>
O
S
Q 6. Otras consideraciones de interés para la implementacion de la propuesta de
Q@ proyecto.
L) o |
- 6.1. 4 Se cuenta con el aval del ente rector ¢ justificacion que recomiende él proyecto?:
28 ()Si ()N ( )Enproceso
(4v] Comente
-
)
id
(7]
o
Q
) 7. **Para solicitudes que proponen algun tipo de obra de infraestructura o
de lote.
S compra
s 7.1. ** i Se cuenta con permisos y otros requisitos de construccion?
2 { )Si { JNo { ) En proceso
e,
m 7.2.** ;Se cuenta con planos constructivos y presupuesto elaborados por
.o profesional?
F
H ()Si ( YNo ( )En proceso
(@) 7.3.** ;Se cuenta con el apoyo de un profesional que pueda hacerse cargo de la
5 confeccion de planos constructivos, la direccion técnica de la construccion y otros
servicios?
c
< ()Si ()No

Comente




7.4.** En caso de electrificaciones, acueductos y otros en propiedad privada, indicar si 8 8
se cuenta con servidumbres inscritas ante el Registro Publico.

()si ()No

Comente

7.5. ** Datos del inmueble

7.5.1 ** En caso de construccidn el terreno esta a nombre de:

7.5.2 ** Cuenta el terreno con gravamenes o limitaciones u otros, indique (adjuntar
certificacion literal):

( )Si { JNo

7.5.3 ** Numero de plano catastro (Aportar copia del
Plano):

7.5.4 ** Presupuesto estimado para el financiamiento de la obra

BENEFICIARIO:

FECHA:
COST/J | SUBTOT | TIEMPO EN SEMANAS
NID AL

ACTIVIDAD | CANTID | UNI | ¢ ¢ 112|3|4|5|6|7(8|9]|1

ES AD D 0




COST/U | SUBTOT | TIEMPO EN SEMANAS

89

NID AL
ACTIVIDAD | CANTID |UNI |¢ ¢ 112|3|4|5|6|7|8[9]|1
ES AD D 0
(7)) TOTAL(Mo
(o) nto a
il solicitar al
(8 IMAS)
Q
>
O
S
Q Nombre del Representante legal:
Q
£°)
[ - Firma del representante legal:
‘O
'G Notas al cuadro de estimaciones presupuestarias:
2 Cada actividad constructiva, como por ejemplo cimientos, paredes, techo y ofros,
=3 debe incluir el costo de materiales
il La cantidad es el nimero de unidades tales como: metros lineales, cuadrados,
(1)) cubicos.
(@) En caso que la actividad no sea medible, como instalacion eléctrica, trazado y otros,
(o) se utiliza el término global
El costo unitario es el costo por unidad de medida utilizado, metros lineales, metros
() cuadrados y otros.
© En el caso de cantidad global, el costo unitario es el costo total de la actividad.
L
[ Solicitud por escrito del sujeto privado para registrarse ante el IMAS *
—
e,
m Lugar y Fecha:
(X J
F
:l:l: Estimados Sefiores:
(@) ElVLa suscrito(a), (Nombre completo del representante legal),
X de las siguientes calidades con cedula de identidad
(]} . ¥ profesion u oficio , ¥ residente
c (Direccion de la casa del representante legal), con teléfono N# en mi
< calidad de representante legal de la organizacion
denominada:
domiciliada legalmente en y con las

siguientes referencias para ser localizada: (teléfono, fax, apartado postal o
direccién de correo electrénico)
muy respetuosamente me dirijo a ustedes para solicitarles que mi representada
sea registrada ante el Instituto Mixto de Ayuda Social previo a la asignacion de




beneficios patrimoniales gratuitos o sin contraprestacion alguna para la
ejecucion de proyectos institucionales.

De ustedes, muy atentamente,

Representante Legal

Cédula Identidad

*(En caso de que la organizacién no se encuentre registrada)
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Componente Descripcion Restricciones
Incluya todo lo necasario  para
preparacion de alimantos

incluys todo lo necesarno para la

Alimentacicn compra de alimentos servidos Mo  aplica pars compra  de
mernandas.
babidas naturales o envasadas
Diista especial
Sabanas
cobijas
fundas de almohadas
La  organizacicn no  pueda
Taxtiles y wvestuaric |almohada comarcializar laz prendas
adquiridas.

pance

prendaes de vestir

calzado

boleas plasticas

Eecobas

caepilloe de fiores naturales  y
sintéticas

pala da piso

palas para basura

Q
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Machas

Articulos da limpisza

Y agan p-amuhul Caras

panice de limpisza

Dezinfactantes

cloro

Anexo #2

Ezponjas

higopos para bafio

jaban de todo tipo




papal higienico

Servillataz

dasodorants ambisntal

toallas sanitarnas y tampones

daspdorantes an Sp[ay

gel

raguradoras dasechables

pasta de dientes

capillo de diantas

hilo dental

crema corporal y de manos

crema de afeitar

jabdn liguido para manos v cusrpo

esponjas de bano

Talco

champd

Contratacion da
BEMVICIOR

profasionalsa (para la

atencion directa de
las perecnas uaLAras
da loe programas)

Medicina genaral

Paicologia

Trabajo social

Enfermena

Terapia acupacionsal

Terapia da lenguaje

Terapia fizica

Terapia reapiratoria

Excluye servicioe de contabilidad,
adminizgiracicn, legales, seguridad.
La organizacicn dabe verificar gue la
paraona profesional s encusentra
dabidameants incorporada al colegio
profasional reepectivo y cumpla con
lag obligaciones del Ministerio de
Hacianda y la Gaja Costarricenzs de
Seguro Social.
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Anexo #2

Servicioa publicos

Pago de agua

Elactricidad

Teléfono nacional

Intarnet

Gias (incluye cilindro)

Recarga da extintoras

Loe reciboe deban estar a nombra
de la figura junidica de la
organizacion; cuando loa recibos ze
ancusniren 8 nombre da una
paraona fisica o juridica diferante al
da la OBS ala cual 2= le giran los
recursoa, 8 debe adjuntar al
contrato o convenio da
arrandamisnto o préatamo v aatos
racibos deben estar a nombra da
asta perecna (de lo coniranio no
procads el pago). Se autoriza al
pago de aolo dos aervicios de
taléfono por programa por mas. Se
pueden pagar los sarvicios pablicos
v privadoe por Internst v presantar
an la liquidacion cormaspondiants al
comprabants de pago respactivo
jumto con los recibos de los
sarvicios pagados por otros
MECENIETIE.
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Conclusion

EL contenido de este documento es un
aporte del Fondo Mundial de Lucha contra el
Sida, la Tuberculosis y la Malaria, el Ministerio
de Salud e HIVOS para que las OSC puedan
contar con informacion clara, precisa
y entendible sobre como presentar
proyectos a algunas Instituciones
Publicas y con ello acceder a recursos para la
sostenibilidad de las acciones de prevencion
y atencion de las poblaciones clave.

La informacion del documento es tomada
de diversas fuentes de informacion entre
ellas: documentos normativos y legales de
las instituciones, entrevistas tanto a las
Instituciones como a OSC, experiencias y
practicas institucionales. La redaccion del
documento es sencilla, clara y accesible para
favorecer la comprension de las personas
usuarias.




Si se quisiera complementar y profundizar en
el conocimiento de las rutas y requisitos para
acceder a recursos publicos. Se recomienda
la lectura de los instrumentos normativos,
legales y documentos oficiales de las
instituciones colocados en las referencias
bibliograficas.
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Elaborado en el marco del Proyecto VIH-CR,
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